
 
ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΚYΠΡΟY 

ΕYΡΩΣYΣΤΗΜΑ 

 

 

Θέση: BSRD2014B  – Λειτουργός 

Τμήμα Εποπτείας και Ρύθμισης Τραπεζικών Ιδρυμάτων  

Καθήκοντα: 

1. Επιθεώρηση και έλεγχος πιστωτικών ιδρυμάτων.  

2. Διεξαγωγή μελετών, ερευνών και άλλων παρόμοιων εργασιών. 

3. Ανάλυση οικονομικών και άλλων στοιχείων.  

4. Υποβολή εκθέσεων και εισηγήσεων για χάραξη πολιτικής.   

Απαιτούμενα Προσόντα και Επαγγελματική Πείρα: 

(α)  Πανεπιστημιακό πτυχίο ή τίτλος σε Οικονομικά ή Χρηματοοικονομικά ή Τραπεζικά (Banking) ή στη 

Διοίκηση Επιχειρήσεων ή σε άλλο κατάλληλο θέμα. 

(β)       (i) Μέλος Σώματος Επαγγελματιών Λογιστών που είναι αποδεκτό από το ΣΕΛΚ όπως π.χ.: 

 The Institute of Chartered Accountants in England and Wales. 

 The Association of Chartered Certified Accountants. 

 The American Institute of Certified Public Accountants (συμπεριλαμβανομένης της απαιτούμενης 

πείρας από το ΣΕΛΚ)   ή, 

            (ii) επαγγελματικός τίτλος στον έλεγχο συστημάτων πληροφορικής (π.χ. CISA ή CISSP) ή 

            (iii) ακαδημαϊκά/επαγγελματικά προσόντα σε θέματα αναδιάρθρωσης δανείων ή καταπολέμησης   

βρόμικου χρήματος ή ανάπτυξης και επεξεργασίας οικονομικών / τραπεζικών μοντέλων. 

(γ)    Προηγούμενη 2ετής  τουλάχιστον  επαγγελματική  πείρα  σχετική  με  τα  καθήκοντα  της  θέσης και 

ειδικότερα με την επιθεώρηση ή / και τον έλεγχο πιστωτικών ιδρυμάτων. Σημειώνεται ότι στην 

περίπτωση επαγγελματικού τίτλου στη Λογιστική η 2ετής πείρα θα πρέπει να είναι μετά την απόκτηση 

του ως αναφέρεται στο προαναφερόμενο σημείο (β). 

(δ)      Πολύ καλή γνώση της ελληνικής και αγγλικής γλώσσας. 

Τα πιο κάτω θα θεωρηθούν ως πλεονέκτημα: 

 Αναγνωρισμένος Μεταπτυχιακός τίτλος σχετικός με τα απαιτούμενα προσόντα  

Απαιτούμενες ικανότητες και χαρακτηριστικά: 

(α) Πολύ καλή χρήση ηλεκτρονικών υπολογιστών και γνώση ιδιαίτερα των προγραμμάτων MS Word, 

Excel, Powerpoint.  

(β) Ακεραιότητα χαρακτήρα, εχεμύθεια, εμπιστευτικότητα, αναλυτική σκέψη και εξαίρετη ικανότητα 

σύνταξης εκθέσεων. 

(γ) Ομαδικότητα, υπευθυνότητα, ικανότητα οργάνωσης και προγραμματισμού εργασιών, λήψης 

αποφάσεων και πρωτοβουλιών και αποτελεσματικής εκτέλεσης καθηκόντων κάτω από συνθήκες 

πίεσης.  

(δ)      Πολύ καλή γνώση των τρεχόντων τραπεζικών και οικονομικών θεμάτων. 
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Γενικές Πληροφορίες: 

 Η διάρκεια της σύμβασης εργοδότησης ορισμένης διάρκειας θα είναι για δύο χρόνια με δικαίωμα 

ανανέωσης για ακόμα ένα χρόνο. 

 Οι ετήσιες μεικτές απολαβές θα κυμαίνονται μεταξύ €25.000 - €35.000, αναλόγως προσόντων και 

πείρας. 

 Σημειώνεται ότι σε μεταγενέστερο στάδιο της διαδικασίας αξιολόγησης των αιτήσεων θα ζητηθούν 

απαραιτήτως τα πιο κάτω: 

(α) Σχετική βεβαίωση πείρας από προηγούμενο/νους εργοδότη/τες. 

(β) Πιστοποιητικά ακαδημαϊκών και επαγγελματικών τίτλων.  

 Τα άτομα που θα προσληφθούν δυνατόν να καλούνται να εργάζονται με διαφοροποιημένο από το 

προκαθορισμένο ωράριο εργασίας της Τράπεζας. 

Τρόπος υποβολής αιτήσεων: 

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να αποστείλουν  ηλεκτρονικά το σχετικό έντυπο αίτησης (που επισυνάπτεται) 

στην ηλεκτρονική διεύθυνση bsrdrecruitment@centralbank.gov.cy, αναφέροντας στον τίτλο τον κωδικό 

αναφοράς “BSRD2014Β”. 

 

Οι αιτήσεις θα πρέπει να ληφθούν το αργότερο μέχρι: 14:30 στις 24 Οκτωβρίου 2014 

mailto:bsrdrecruitment@centralbank.gov.cy

