
 
ΚΕΝΤΡΙΚΗ ΤΡΑΠΕΖΑ ΤΗΣ ΚYΠΡΟY 

ΕYΡΩΣYΣΤΗΜΑ 

ΤΜΗΜΑ: ΤΜΗΜΑ ΣΥΣΤΗΜΑΤΩΝ ΠΛΗΡΩΜΩΝ ΚΑΙ ΛΟΓΙΣΤΙΚΩΝ ΥΠΗΡΕΣΙΩΝ 

ΒΑΘΜΙΔΑ: Λειτουργός Υπηρεσίας Επίβλεψης Συστημάτων Πληρωμών 

Καθήκοντα: 

To άτομο που θα επιλεγεί θα εκτελεί εργασίες σχετικές, κατά κύριο λόγο, με την επίβλεψη των 

Συστημάτων Πληρωμών, εκκαθάρισης και διακανονισμού συναλλαγών. 

Ενδεικτικά καταγράφονται τα καθήκοντα με τα οποία θα ασχολείται: 

1. Επίβλεψη των Συστημάτων Πληρωμών, των συστημάτων αποθετηρίων που διακανονίζουν τίτλους 

σε ευρώ και των συστημάτων διακανονισμού καρτών έναντι σχετικών Νομοθεσιών ή Προτύπων. 

2. Εμπλοκή σε πανευρωπαϊκό επίπεδο σε θέματα που αφορούν στις εξελίξεις στην επίβλεψη 

συστημάτων πληρωμών, εκκαθάρισης και διακανονισμού. 

3. Υποστήριξη της Διεύθυνσης και συμμετοχή σε επιτροπές και ομάδες εργασίας της Ευρωπαϊκής 

Κεντρικής Τράπεζας. 

4. Οποιαδήποτε άλλα καθήκοντα ανατεθούν. 

Απαιτούμενα προσόντα, ικανότητες και χαρακτηριστικά: 

1. Πανεπιστημιακό πτυχίο ή τίτλος,  

2. Μέλος Σώματος Επαγγελματιών Λογιστών που είναι αποδεκτό από το ΣΕΛΚ όπως π.χ.: 

 The Institute of Chartered Accountants in England and Wales. 

 The Association of Chartered Certified Accountants. 

 The American Institute of Certified Public Accountants (συμπεριλαμβανομένης της 

απαιτούμενης πείρας από το ΣΕΛΚ).    

3. Ικανότητα μελέτης με κριτική σκέψη Οδηγιών/Κανονιστικών Αποφάσεων/Νομοθεσιών και 

συγγραφή σχετικών εκθέσεων/σημειωμάτων/παρουσιάσεων. 

4. Σύνθετη διερευνητική σκέψη, ικανότητα οργάνωσης και προγραμματισμού εργασιών και 

ενεργητικότητα. 

5. Εμπιστευτικότητα, εχεμύθεια, διακριτικότητα, πνεύμα συνεργασίας και ομαδική εργασία. 

6. Προθυμία όταν απαιτείται να εργάζεται και εκτός του κανονικού ωραρίου εργασίας. 

Τα πιο κάτω θα θεωρηθούν ως πλεονέκτημα: 

1. Αναγνωρισμένος Μεταπτυχιακός τίτλος σχετικός με τα καθήκοντα της θέσης. 

2. Προηγούμενη εμπειρία σε θέματα που διέπονται από το Κυπριακό ή/και Ευρωπαϊκό Δίκαιο, 

διακυβέρνησης καθώς και ελέγχων συστημάτων πληροφορικής ή / και σε θέματα ελέγχου 

(εσωτερικού/εξωτερικού) ή/και παροχή συμβουλευτικών υπηρεσιών. 

Γενικές Πληροφορίες: 

 Η διάρκεια της σύμβασης εργοδότησης ορισμένης διάρκειας θα είναι για ένα έτος με δικαίωμα 
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ανανέωσης για ακόμα ένα χρόνο. 

 Ετήσιες μεικτές απολαβές €20.000.  

 Σημειώνεται ότι σε μεταγενέστερο στάδιο της διαδικασίας αξιολόγησης των αιτήσεων θα 

ζητηθούν απαραιτήτως τα πιο κάτω: 

(α)  Πιστοποιητικά ακαδημαϊκών και επαγγελματικών τίτλων.  

(β)  Σχετική βεβαίωση πείρας από προηγούμενο/νους εργοδότη/τες. 

 Τα άτομα που θα προσληφθούν δυνατόν να καλούνται να εργάζονται με διαφοροποιημένο από 

το προκαθορισμένο ωράριο εργασίας της Τράπεζας. 

Τρόπος υποβολής αιτήσεων: 

Οι υποψήφιοι θα πρέπει να αποστείλουν  ηλεκτρονικά το σχετικό έντυπο αίτησης (που 

επισυνάπτεται) στην ηλεκτρονική διεύθυνση PSASD_recruitment@centralbank.gov.cy 

αναφέροντας στον τίτλο τον κωδικό αναφοράς “PSASD”. 

Οι αιτήσεις θα πρέπει να ληφθούν το αργότερο μέχρι: 14:30 στις 19 Δεκεμβρίου 2014 
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